
桐庐县服务业综合贡献奖等评选办法（试行）

根据《关于印发桐庐县促进现代服务业发展十四条政策的通知》（桐政发〔2021〕6号）要求，特制定本办法。

一、评选范围 

在我县登记注册并依法纳税的服务业法人单位。
二、评选类型

现代服务业综合贡献奖若干名，服务业十强企业、服务业行业领跑十佳企业各10名。

三、评选标准

（一）现代服务业综合贡献奖

以企业上年度入库税收为依据，根据年入库税收首次达到2亿元、1亿元、5000万元、2000万元的标准评定现代服务业综合贡献奖，并分别给予200万元、100万元、50万元、20万元的奖励（进档的奖励差额），房地产企业和国有企业除外。
（二）服务业十强企业
根据企业得分（详见表1）和实际经营情况，评选出10名服务业十强企业。

（三）服务业行业领跑十佳企业

在评选出服务业十强企业以外，根据企业得分（详见表1），结合行业占比，择优评选出10名服务业行业领跑十佳企业。

（四）一票否决项

企业近两年内发生以下情形的，取消评选资格：发生人员死亡安全责任事故的；发生因食品安全引起较大群体性事件受县以上职能部门行政处罚或被追究刑事责任的；发生的因环境违法事项单次处罚在十万元以上(含十万元)的或被市级以上媒体曝光给我县造成不良影响的；因税收违法被税务机关处以十万元以上(含十万元)罚款的；列入各级失信黑名单的。
表1  服务业企业评分表

	序号
	考核内容
	基准分
	计分方法
	数据来源

	1
	经济贡献
	纳入服务业规（限）上统计库
	5分
	纳入得基准分分，未纳入的不得分。
	以县统计局口径为准。

	2
	
	年留县税收
	35分
	单项指标得分=基准分×（本企业实际值/单项指标最高值）
	以县税务局提供数据为准。

	3
	
	年营业收入总量
	25分
	
	以县统计局、县税务局口径为准。

	4
	
	年营业收入增量
	15分
	
	以县统计局、县税务局口径为准。

	5
	社会贡献
	年缴纳社保费
	8分
	
	含职工基本养老保险基金、医疗保险基金、失业保险基金、工伤保险基金和女职工生育保险基金，以县人社局提供数据为准。

	6
	
	年缴纳社保人数
	8分
	
	以县人社局提供数据为准。

	7
	
	捐款（物）数
	4分
	
	以县民政局慈善总会、红十字会口径为准。

	8
	附加分
	上年度获得县级以上示范试点、表彰奖励等相关荣誉称号的。
	按国家级、省级、市级分别加10分、5分、2分。
	以相关政府部门印发文件及颁发荣誉证书为准。


    四、评选程序

根据本办法，通过各行业主管部门推荐和企业自荐申报，县发改局对推荐企业进行初选，确定初步入围名单，并组织相关部门对初步入围名单进行评审，根据评审意见确定拟入围名单，在桐庐党政网等网站上进行公示，公示无异议后将企业名单报县政府决议。

五、奖励方式 

由县政府每年度对评选出的现代服务业综合贡献奖、“服务业十强企业”和“服务业行业领跑十佳企业”进行通报表彰。

六、其他事项 

（一）本试行办法由县发改局负责解释。

（二）本试行办法自公布之日起实施。

桐庐县发展和改革局

2021年  月  日

PAGE  
3

