  附件2
桐庐县飞地研发中心绩效评价表
	申报主体信息
	申报主体全称
	
	统一社会信用代码
	

	飞地研发中心信息
	飞地研发中心全称
	
	飞地研发中心地址
	

	序号
	条款
	评判与分值
	分值
	得分

	1
	中心专职研究开发人员中，各学历及职称人员数
	博士以上或高级职称以上每名计5分；研究生学历或中级职称每名计3分，本科学历人员每名计1分。不重复计分。
	20
	

	2
	中心上年度专职研究开发人员平均薪金
	每3万元/年计1分。
	8
	

	3
	中心科研场地面积
	达到100㎡计5分；100㎡以上每增加50㎡加计1分。
	8
	

	4
	中心专用科研设备原值
	每20万元计1分。
	8
	

	5
	中心促成申报主体上年度组织实施一批技术创新项目
	国家、省、市级科研项目立项（或入库）每项分别计5分、4分、3分。自主立项创新项目每项计1分。
	5
	

	6
	中心促成申报主体上年度新取得或新申请受理的科技成果
	促成申报主体获得授权发明专利（含国防专利）、植物新品种、国家级农作物品种、国家新药、国家一级中药保护品种、集成电路布图设计专有权每项计5分，实用新型专利、软件著作权、登记（奖励）成果每项计2分。申请受理的，减半计分。
	15
	

	7
	申报主体上年度产学研合作
	上年度与高校院所开展产学研合作，支付金额每5万元计1分。
	5
	

	8
	申报主体上年度研发费用
	每100万元计1分。
	10
	

	9
	申报主体上年度研发费用占同期销售收入比例
	占比每1%计1分。
	6
	

	10
	申报主体上年度研发费用增长率
	每增长2%计1分。
	5
	

	11
	申报主体上年度销售收入
	每1000万计1分。
	5
	

	12
	申报主体上年度销售收入增长率
	每增长4%计1分。
	5
	

	序号
	条款
	评判与分值
	分值
	得分

	附 加 分
	申报主体研发机构认定
	上年度认定为省重点企业研究院、省企业研究院、省企业研发中心、市企业研发中心的，分别计5分、4分、3分、2分；已建有的，减半计分。以最高级别计，不重复计算，最多5分。
	5
	

	
	申报主体上年度参与国家、地方、行业、团体标准制修订
	上年度：国家标准第一起草人计5分，其余计3分；地方及行业标准第一起草人计4分，其余计2分；团体标准第一起草人计2分，其余计1分。最多5分。
	
	

	
	申报主体上年度人才引进（培养）情况
	上年度引进（培养）杭州市A、B、C、D、E类人才（含县内视作D类、E类人才），每名分别计5、4、3、2、1分。已拥有的，减半计分。须为申报主体的专职研发人员，以最高级别计，不重复计算，最多5分。
	
	

	绩效评价结论：


	评审专家签字:

                          日期： 
	观察员签字：

日期：
	企业现场负责人意见及签字（盖章）：
日期：


注: 1.不符合认定条件的，直接列入D档；2.绩效分＜60的为D档；60≤绩效分＜70的为C档；70≤绩效分＜90为B档的必要条件；绩效分≥90为A档的必要条件（A档原则上不超过年度评价数20%；且B档及以上原则上不超过年度评价数50%）。
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